NOTICIAS

NUEVO COMITE PARITARIO EN JRI

Durante el mes de septiembre se llevé a cabo la votacion para elegir a los
representantes de los trabajadores en el Comité Paritario de Higiene y
Seguridad de JRI para el periodo 2010-2011. El proceso eleccionario contd
con una altisima participacion: el 84% de los trabajadores habilitados para
votar acudio a las urnas.

La gerencia, por su parte, designé a los representantes por parte de la
empresa. De esta forma, el nuevo Comité Paritario quedé integrado por 12
personas (6 titulares y 6 suplentes), que continuaran la labor del equipo que
esté concluyendo su periodo, y que incluye la investigacion de accidentes e
incidentes, planificaciéon y ejecucion de simulacros de emergencia, difusion y
capacitacion en temas de seguridad y ergonomia, entre otras.

En el recuadro a la derecha, los integrantes titulares del nuevo Comité
Paritario de JRI.

CURSO PDMS PRIMAVERA 2009

Por Mario Gonzéale® Jefe de Area Disefio Integral

El sdbado 25 de septiembre JRI dio la partida a un nuevo curso de
PDMS, orientado a proyectistas y disefiadores multidisciplinarios, para
introducirlos en el manejo de esta tecnologia.

Para la inauguracién del curso se contd con la asistencia del Gerente
General de JRI, Ricardo Nicolau; el Jefe de Educacion Continua, Jorge
Ipinza, la Jefa de Area Mecanica, Katherinna Oviedo, y el Jefe de Area
de Disefio Integral, Mario Gonzélez Ademas, fue especialmente
invitado el representante de AVEVAen Chile, Sr. Jorge Horts, quien
realizé una breve presentacion de la suite de productos y servicios
desarrollados en torno a PDMS,destacando los aspectos colaborativos
entre ambas empresas

El curso, que en esta oportunidad cuenta con 16 participantes de las
areas técnicas MecanicaCanerias, CivikEstructural y Electricidad
Instrumentacién, sera dictado por Javier Pozo, ingeniero del Area
Mecanicade JRIy Administrador de PDMSpara toda la empresa.

La incorporacion de nuevos proyectistas responde a las necesidades
gue el mercado esta forzando en esta materia, para lo cual JRI debe
estar preparado. El mejoramiento de las competencias técnicas de
nuestro personal nos permitird enfrentar tales requerimientos con
profesionales de primer nivel.
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NUEVOS TRABAJADORES

En lo que va corrido del 2009, ya son 18 los nuevos
trabajadores que se han sumado a los equipos de trabajo de
JRI.
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Ellos son:

Daniela Novoa, Proyectista del Area de Investigacion y
Desarrollo

Gladys Arias, Administrativo del Departamento de
Informéatica

Sergio Orellana, Proyectista del Area Mecénica
Carolina Ramirez, Proyectista del Area Mecanica
Javier Jullian, Gerente Comercial

Lorena Chavarria, Memorista de la Gerencia Técnica
René Mamani, Ingeniero del Area Procesos Fisicos
Daniel Romero, Laboratorista de Investigacion y
Desarrollo

Mario Acevedo, Ingeniero del Area Procesos Quimicos
Alejandro Jofré, Ingeniero del Area Mecanica
Sebastian Sepulveda, Ingeniero del Area Mineria
Hugo Osorio, Ingeniero del Area Mineria

César Gonzélez, Ingeniero de Procesos Quimicos
Mauricio Pozo, Ingeniero del Area Civil

Heriberto Mufioz, Proyectista del Area Mecanica
Fernando Duran, Ingeniero del Area Civil

Cristian UrzGa, Ingeniero del Area Civil

Carlos Arroyo, Proyectista del Area Mecénica

Como siempre, para todos ellos, una carifiosa bienvenida y
nuestros mejores deseos de éxito.

Felicidad no es hacer lo que uno quiere, sino
querer lo que uno hace

Jean Paul Sartre

www.jri.cl
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GERENPRO INGENIERIA SAC
PRESENTE EN PERUMIN 2009

Por Soledad Gutiérrez

Siguiendo los lineamientos estratégicos orientados a lograr el
posicionamiento en el mercado local, GERENPRQngenieria SA.C. y
sus asociadas JRI Ingenieria S.A., COPRIMS.A. y Gerenpro-Gerencia
de Proyectos S.A.C., por primera vez participan en PERUMIN - 29
Convencion Minera , evento internacional llevado a cabo entre el 14
y el 18 de septiembre del 2009, en la ciudad de Arequipa (Pert). Este
evento, que se desarrolla cada dos afos, es organizado por el Instituto
de Ingenieros de Minas del Pert (IIMP) y reline a las empresas mas
importantes del sector minero en el Perl desde el afio 1954, ademas
de ser reconocido como uno de los eventos mas importantes de la
mineria de Latinoamérica

La convencion tiene por objetivo general elevar la calidad competitiva
y cientifica de los profesionales del sector minero, intercambiar
tecnologias y compartir experiencias, brindando a profesionales,
empresarios e inversionistas a nivel mundial, la oportunidad de
reunirse a discutir e intercambiar visiones acerca de recientes
acontecimientos mineros, ademas de proponer ideas y soluciones que
hagan posible la mejora de las distintas actividades productivas del
sector minero.

PERUMIN - 29 Convencién Minera cont6é con méas de 1.000 stands
y con la presencia de las empresas mas importantes del sector minero
del Perq, tales como Sociedad Minera Cerro Verde, Compariia Minera
Yanacocha Mining Tecnology International, Minera Chinalco Perq,
Compafiia Minera Ares, Xstrata Tintaya, FLSmidth, Weir Minerals,
Buenaventura Ingenieros, Cesel Amecy Tecsup entre otros, ademas
de stands internacionales entre los cuales destaco la presencia de
Alemania, Australia, Bélgica, Canada, Chile (representada por
Codelco), Estados Unidos, Franciay Sudafrica

NUEVOS PROYECTOS

Algunos de los principales proyectos adjudicados a JRI en los ultimos
meses

AScoping Study Projeto Aumento Capacidade do Concentrador |, para
Companhia SamarcoMineracao S. A., Brasil

Alngenieria Basica para Saneamiento Hidrico e Interferencias de Areas
Minas y Depdsitos de Lastre- Proyecto Nueva Andina Fase Il, para la
VCP de Codelco Chile

Alngenieria Basica y de Detalles Proyecto Aumento de Produccién a 1
MTON de Cu Fino por Afio en Concentradoras, para Minera Escondida
Ltda.

Alngenieria Principal Estudio de Prefactibilidad Proyecto Inca de Oro,
para Inca de Oro S.A., filial Codelco Chile

Alngenieria de Detalles Sistema de Impulsion de PLS, paraEcometales
Limited

AServicios de Ingenieria de Desarrollo de Proyectos de Innovacion,
Apoyo a los Planes de Negocios y Procesos de Gestion a desarrollar en
la GRMD, para Codelco Norte

Alngenieria de Factibilidad Suministro de Agua Fresca desde Rio Elqui a
Estacion de Bombeo N 1, Proyecto Hipégeno, para Compafiia Minera
Carmen de Andacollo
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Eiichi Kobayashi, de Minera Quechua; Soledad Gutiérrez de JRI; Rafaela
Delgado, Gerente Medio Ambiente de Minera Quechua y Jaime Egusquiza,
de Logistica de Gerenpro .

Soledad Gutiérrez y Hernan Arizola, Coordinador de Proyectos y
Construccion de Empresa Minera Los Quenuales

AUDITORIA ISO 9001

Durante los dias 24 y 25 de septiembre, Bureau Veritas
realiz6 la auditoria de vigilancia correspondiente al afio
2009, para el sistema de Gestion de Calidad de JRI
Ingenieria.

Como ya es usual, nuestra empresa paso esta auditoria
con cero no conformidad, lo que confirma la solidez del
sistema, alcanzadaen ya mas de 4 afios de certificacion.
Como un valor agregado especial, esta auditoria
permiti6 a JRI demostrar que su sistema de calidad ha
sido actualizado para dar cumplimiento a los requisitos
de la nueva Norma ISO 9001, versién 2008, por lo que
nuestro certificado vigente sera actualizado acorde a
esto.

El informe de la auditoria destaca como fortalezas el
sistema documental ordenado y acorde a las
necesidades de la organizacién, ademas de Ila
transparencia en la entrega de la informacion.
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COMPLETADA PRUEBA DE CAPACIDAD DE MOLIENDA
EN PENASQUITO, MEXICO

PorRene Mamani & Mario Arredondo
Zacatecas, México
En pleno desarrollo estan las pruebas de puesta en marcha del
Concentrador de Minera Pefiasquito, en México, en las cuales JRI esta
prestando asesoriay apoyo, en el contexto de un contrato con FLSmidth
Minerals, empresa proveedora de los principales equipos de chancado,
molienda y flotacion para el proyecto. El Concentrador Pefiasquito
procesara minerales de plomo-zinc a razén de 130 mil toneladas por dia.

El 22 de septiembre se desarrollé la prueba de capacidad de carga nominal
del molino SAGy de los dos molinos de bolas que conforman una de las
dos lineas de molienda con que cuenta la planta. La prueba fue exitosa,
lograndose la capacidad nominal - 2.400 th/h - durante 183 horas de
operacion del molino SAG, entre el sabado 19 y el martes 22 de
septiembre.

La prueba fue considerada cumplida por parte de FLSmidth Minerals y
satisfactoria para Minera Pefasquito, con lo cual se da por cumplido el
objetivo principal de los profesionales de JRI en terreno. Lo que queda por
delante es optimizar la operaciéon y entregar nuevas perspectivas para
operar. Cabe destacar que se ha probado una forma distinta de poner en
marcha una planta de este nivel, sin dafiar equipos ni disminuir la
produccién, el resultado esta en los informes entregados por Pefiasquita
Ademas, se puede inferir que aun existe un amplio margen de mejoras que
es posible lograr en el tratamiento de la planta. La meta del equipo JRI es
alcanzar un tratamiento de 60.000 tms/dia, al 30 de noviembre.

{1 T e e

(feven e wes

|

iCAMPEONES!

Los trabajadores de JRI fueron invitados a participar en el
Campeonato Interno de Futbolito de la empresa Outotec. El equipo
armado para tal ocasion, integrado por Claudio Vergara, Rafael Bruna,
David Ceron, Abel Garate, Ricardo Cortés, Jaime Ibafiez, Diego Nacif y
Rodrigo Castillo, obtuvo el primer lugar en este campeonato,
terminando invictos y con Abel Garate como goleador del campeonato,
con nada menos que 15 golesé ¢losiran a invitar de nuevo?.

iFelicitacionesa nuestros deportistas!
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